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1.8.Педагог, осуществляющий текущий контроль успеваемости, обязан на первом занятии довести до сведения обучающихся критерии их аттестации в  рамках текущего контроля.

1.9.Контрольные работы и их количество учитель планирует вначале четверти и вносит сроки их проведения в школьный график для согласования с другими учителями, а также сообщает обучающимся.

II. Текущий контроль успеваемости обучащихся

   2.1. Текущий контроль успеваемости обучающихся – это систематическая проверка освоения обучающимися ООП соответствующего уровня общего образования, проводимая учителем в ходе образовательной деятельности в соответствии с образовательной программой школы (рабочей программой учебного предмета, курса).

    Цели текущего контроля успеваемости:

определить степень освоения ООП соответствующего уровня общего образования в течение учебного года по всем предметам, курсам учебного плана во всех классах (группах);
скорректировать рабочие программы учебных предметов, курсов в зависимости от анализа темпа, качества, особенностей освоения изученного материала;
оценить индивидуальные образовательные достижения обучающихся и динамику их роста в течение учебного года;
принять организационно-педагогические и иные решения по совершенствованию образовательной деятельности в школе;
предупредить неуспеваемость.
       2.2. Предметом текущего контроля является способность обучающегося решать учебные задачи с использованием средств, соответствующих содержанию учебных предметов, в том числе на основе метапредметных действий. Под средствами, соответствующими содержанию учебного предмета, понимаются:

       - система предметных знаний, включающая опорные знания (ключевые теории, идеи, понятия, факты, методы), усвоение которых принципиально необходимо для успешного обучения, и знания, дополняющие, расширяющие или углубляющие опорные знания, а также служащие пропедевтикой для последующего изучения других учебных предметов; 

       - действия с предметным содержанием (предметные действия), предполагающие использование адекватных знаково-символических средств; моделирование; сравнение, группировку и классификацию объектов; анализ, синтез и обобщение учебного материала; установление связей (в том числе причинно-следственных) и аналогий; поиск, преобразование, представление и интерпретацию информации.

2.3. Порядок, формы, периодичность, количество обязательных мероприятий при проведении текущего контроля успеваемости обучающихся определяются:

- учителем с учетом требований Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (по уровням образования), Федерального компонента государственного образовательного стандарта, индивидуальных особенностей обучающихся соответствующего класса/группы, содержанием образовательной программы, используемых образовательных технологий и отражаются в календарно-тематическом планировании;
- планом внутри школьного контроля, в соответствии с п.2.9 настоящего Положения.

Текущий контроль успеваемости в достижении предметных результатов может проводиться в следующих формах:

- устный опрос, письменный опрос;

- проверка письменного домашнего задания (тетрадей, контурных карт и т.п.);

- тестирование (в т.ч. с использованием информационно-телекоммуникационных технологий)

- срез знаний, словарный диктант;

- самостоятельная работа, контрольная работа;

- лабораторная работа, практическая работа;

- диктант, изложение, сочинение;

- выполнение (и защита) проекта, реферата;

- выполнение работы над ошибками;

- другие формы, предусмотренные календарно-тематическим планированием учителя.
       Учитель обязан ознакомить с системой текущего контроля по своему предмету учащихся на первом уроке в текущем учебном году.

       Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся по адаптированной основной общеобразовательной программе (АООП) имеют право пройти текущую аттестацию в иных формах в соответствии с состоянием здоровья. При оценке образовательных результатов таких обучающихся приоритет имеет динамика индивидуальных достижений.
2.4. Текущий контроль успеваемости обучающихся 2-11-х классов осуществляется:

- в виде отметок по 5-балльной шкале по учебным предметам, курсам;

- система не аттестован по болезни («н/а б»), не аттестован по пропускам («н/а п») при выставлении отметок за четверть (полугодие).

2.5. Текущий контроль успеваемости обучающихся 1-х классов в течение учебного года осуществляется качественно, без фиксации образовательных результатов в электронном журнале, личных делах, дневниках, тетрадях в виде отметок по 5-ти балльной системе и использует только положительную и не различаемую по уровням фиксацию. 
В целях обеспечения текущего контроля достижения планируемых результатов обучения в 1 классе учителем проводится мониторинг индивидуальных знаний по основным предметам (русский язык, литературное чтение, математика) два раза в течение учебного года по итогам первого и второго полугодия (в декабре, мае). Таблицы образовательных результатов размещаются в «Рабочем журнале учителя» в бумажном варианте. 

    2.6. Текущий контроль успеваемости обучающихся подразделяется на два вида:

- тематический (в том числе - поурочный);

- за учебный период - выставление отметок за учебный период (четверть, полугодие).

    2.7. Тематический текущий контроль успеваемости осуществляется на двух уровнях:

       1 уровень – система контроля учителя, планируемая им до начала изучения темы на основе рабочей программы учебного предмета, курса;

       2 уровень – внутри школьный контроль, осуществляемый администрацией школы в соответствии с планом внутри школьного контроля.

2.8. Порядок осуществления контроля учителем.

2.8.1. Контроль учителем осуществляется в соответствии с календарно-тематическим планированием учебного предмета, курса.

2.8.2. Контроль учителем проводится во всех классах по всем предметам. 

2.8.3. Контроль учителем осуществляется в соответствии с требованиями, установленными рабочими программами по конкретному учебному предмету.

2.8.4. Материал для текущих проверочных работ готовится учителем, рассматривается и принимается предметным методическим объединением одновременно с рабочими программами, т.к. является частью мониторингового инструментария рабочих программ учителя.

      2.8.5. Педагог-предметник  должен планировать опрос обучающихся и фиксировать отметки в журнале за урок. Учитель не препятствует, если обучающийся, получивший неудовлетворительную отметку за письменную проверочную работу, изъявляет желание ее повысить. В этом случае обучающемуся предлагается выполнить повторно аналогичное задание (например, другого варианта), ответить на дополнительный вопрос и т.п. Однако указанная ситуация не должна становиться системной.
      2.8.6. Оценка ставится за каждую учебную задачу или группу заданий (задач), показывающую овладение конкретным действием (умением). Отдельные действия достойны оценки (словесной характеристики), а решение полноценной задачи – оценки и отметки.

      Отметка может ставиться не только за единовременный ответ (когда на проверку подготовки обучающегося отводится определенное время), но и за рассредоточенный во времени, т.е. за сумму ответов, данных учащимся на протяжении урока (выводится поурочный балл) при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы обучающегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике (самостоятельное решение учеником учебной задачи, выполнение задания).

2.8.7. При подготовке к уроку учитель должен спланировать урок так, чтобы в ходе урока аттестовать не менее двух обучающихся. 
2.8.8. Письменные работы обучающего характера после анализа и оценивания не требуют обязательного переноса отметок в электронный журнал.

Всем обучающимся, присутствующим на уроке, выставляются отметки при проведении письменных проверочных, творческих, обязательных практических работ, которые могут выполняться в специальных тетрадях, рабочих тетрадях или контурных картах и проводятся в соответствии с календарно-тематическим планированием по предмету. 

Тренировочные практические работы оцениваются по выбору учителя. Отметки за самостоятельные работы (тесты), если они не запланированы на весь урок, могут выставляться  выборочно на усмотрение учителя. 
Результаты текущего контроля в форме письменных работ анализируются учителем,  совместно с обучающимся на следующем уроке, после выставления отметки. При необходимости по завершении анализа проводится работа над ошибками.
 2.8.9. Не допускается выставление обучающемуся неудовлетворительной отметки при проведении текущего контроля успеваемости после длительного пропуска занятий по уважительной причине (пропуск 2-х и более уроков), на первом уроке в четверти после каникул, так как это сдерживает развитие успехов обучающихся в учебно-познавательной деятельности и формирует негативное отношение к учению и учебному предмету. При получении неудовлетворительных отметок обучающийся должен быть опрошен в последующем уроке.

 Перед выставлением отметок по итогам четверти (полугодия) учитель обязан опросить учащихся, имеющих неудовлетворительные отметки за последнюю неделю до окончания четверти (полугодия).

 2.8.10. В качестве результатов текущего контроля, в том числе проверочных работ, учителем могут быть засчитаны результаты участия учащегося в олимпиадах, конференциях, конкурсах, иных подобных мероприятиях, выполнение нормативов испытаний (тестов) Комплекса ГТО, защита проекта, исследовательской работы обучающимся в рамках освоения им образовательной программы. 

2.8.11. Текущий контроль обучающихся, временно находящихся в санаторных, медицинских организациях осуществляется в этих учебных заведениях и полученные результаты учитываются при выставлении четвертных/ полугодовых отметок с возможностью улучшения отметок в школе через сдачу материала по предмету учителю.

      2.8.12. Текущий контроль обучающихся пропускающих уроки по уважительной причине, подтвержденными соответствующими документами, осуществляется в индивидуальном порядке учителями по согласованию с администрацией школы. При необходимости обучающимся может быть оказана консультативная помощь. Контроль за своевременностью ликвидации задолженности несут родители (законные представители) обучающихся.

2.8.13. Последствия получения неудовлетворительного результата текущего контроля успеваемости определяются учителем в соответствии с образовательной программой, и могут включать в себя проведение дополнительной работы с обучающимся, индивидуализацию содержания образовательной деятельности обучающегося, иную корректировку образовательной деятельности в отношении обучающегося.

2.8.14. Контроль успеваемости в достижении метапредметных результатов проводится в соответствии с требованиями:
- ФГОС НОО в 1-4 классах,
- ФГОС ООО в 5-9 классах (в классах, в которых ФГОС ООО введен).

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы, описанных в разделах «Регулятивные универсальные учебные действия», «Коммуникативные универсальные учебные действия», «Познавательные универсальные учебные действия» программы формирования универсальных учебных действий у обучающихся на уровне начального общего  и основного общего образования. 
Оценка метапредметных результатов может проводиться:

- в 1-4 классах в ходе итоговых проверочных работах по предметам или в комплексных работах на межпредметной основе;

- в 5-9 классах в ходе оценки читательской грамотности (комплексная работа), ИКТ-компетентности, наблюдения за ходом выполнения групповых и индивидуальных учебных исследований и проектов. Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов является защита итогового индивидуального проекта.  
Результаты выполнения работ оцениваются по специально установленной шкале в баллах. Эта оценка в пятибалльную систему не переводится и в электронный журнал не выставляется, на результаты промежуточной аттестации не влияет. Результаты работ (и сами работы – в течение одного года) хранятся у курирующего заместителя директора по учебной работе и используются для анализа и планирования образовательной деятельности в соответствующих классах.

2.8.15. Уроки по курсу ОРКСЭ и ОДНКНР – уроки безотметочные. Для отслеживания уровня знаний и умений используются тестовые и(или) творческие работы, проектная деятельность по итогам четверти. Оценивание результатов – «зачет», «незачет». Объектом оценивания по данному курсу становится нравственная и культурологическая компетентность ученика, рассматриваемая как универсальная способность человека понимать содержание нравственных норм, правил морали, веры и религии в жизни человека, семьи, общества, воспитание потребности к духовному развитию, которая проводится в виде проведения систематизированных упражнений и тестовых заданий разных типов.

При изучении элективных курсов, на изучение которых отводится 34 и менее часов в год, применяется зачетная система оценивания («зачет», «незачет»).

2.8.16. Обучающиеся, перенесшие сезонные заболевания (острые респираторные вирусные инфекции, острые респираторные заболевания), часто болеющие дети, временно освобожденные от занятий физическими упражнениями, обязаны присутствовать в спортивном зале в спортивной форме,  согласно расписанию уроков физической культуры  и участвовать в подготовке и проведении урока физической культуры в качестве помощника, организатора, судьи, ответственного за инвентарь, приобретая организаторские навыки, осваивать теоретический раздел программного материала по предмету «Физическая культура». В период временного освобождения обучающиеся аттестовываются по результатам данной деятельности.

2.9. Порядок проведения директорских контрольных работ.
2.9.1. Директорские контрольные работы проводятся во 2-11 классах, согласно плана внутри школьного контроля,  утверждаемого директором школы ежегодно перед началом учебного года. При 1-2 часовой недельной учебной нагрузки по предмету проводится не менее одной директорской контрольной работы в год, более 2-х часов в неделю две.

Кроме того, директорские контрольные работы могут проводиться в период установленных планом внутри школьного контроля тематических проверок и во внеплановых случаях.

2.9.2. Формы проведения работ определяются в плане внутри школьного контроля или устанавливаются в приказе директора о проведении внутришкольного контроля.

2.9.3. Тексты для директорских контрольных работ разрабатываются предметным методическим объединением в соответствии с требованиями стандарта (ФГОС или ФК ГОС в зависимости от класса), с соблюдением режима конфиденциальности не позднее 1 сентября, согласовываются с методическим советом школы. 

2.9.4. Директорские контрольные работы могут быть рассчитаны на весь урок или на часть урока. Исключением могут являться контрольные мероприятия, проводимые в 9-11-х классах, продолжительность которых может составлять до двух уроков. В один день допускается проведение не более одной контрольно-оценочной процедуры в одном классе, но в течение учебной недели - не более трех во 2-4 классах, не более четырех – в 5-11 классах. Работа выполняется на отдельных листках. Ответственность за соблюдение требований настоящего пункта возлагается на заместителя директора по учебной работе.
2.9.5. Директорская контрольная работа проводится учителем в соответствии с утвержденным приказом директора школы графиком, в присутствии ассистента. Возможно присутствие самого директора или его заместителей.
2.9.6. Директорские контрольные работы проверяются и оцениваются по пятибалльной системе учителем в присутствии ассистента, результаты вносятся в электронный журнал.

2.9.7. Письменный отчет о результатах директорской контрольной работы вместе с заданиями, ключами к ним  учитель сдает курирующему заместителю директора по учебной работе в течение 5 дней после проведения работы.
2.9.8. Итоги директорских контрольных работ анализируются на заседаниях методических объединений учителей, на совещании при директоре, учитываются при подготовке анализа работы школы за истекший период. По результатам работ директором школы могут быть изданы соответствующие приказы.

2.9.9. Документы  директорских контрольных работ хранятся у заместителя директора по учебной работе один год.
2.10. Порядок осуществления текущего контроля в части выставления отметок за учебный период (четверть, полугодие).

2.10.1. Выставление отметок за учебный период (по четвертям – во 2-9-х классах, полугодиям – в 10-11-х классах) представляет собой оценку качества освоения обучающимися содержания какой-либо части (частей) содержания того или иного учебного предмета по итогам соответствующего учебного периода на основании результатов тематического текущего контроля успеваемости обучающихся внутри этого учебного периода.

2.10.2. Отметки за четверть, полугодие должны быть обоснованы, то есть соответствовать успеваемости учащегося в зачетный период. Выставление отметок за четверть/полугодие производится в соответствии со средней отметкой за период, отображаемой в электронном журнале, следующим образом:

- при средней отметке за период от 4,50 до 5,00 выставляется отметка «5»;

- при средней отметке за период от 3,50 до 4,49 выставляется отметка «4»;

- при средней отметке за период от 2,50 до 3,49 выставляется отметка «3»;

- при средней отметке за период от 2 до 2,49 выставляется отметка «2»;

 Отметки за четверть/полугодие выставляются по предмету на последнем уроке учебного периода, но не позднее дня его окончания.

При  выставлении оценок за текущий контроль (ежедневный,  контрольные и проверочные работы, срезы, самостоятельные работы и  др.) предлагается руководствоваться следующей нормой оценок с учетом доли правильных ответов (в %):

         «5» - 81-100%

         «4» - 51- 80%

         «3» - 36-50%

         «2» - менее 35%

2.10.3. Для объективной аттестации обучающихся за четверть необходимо наличие не менее трех текущих отметок (при 1-2 часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным, лабораторным и практическим работам. 

Для объективной аттестации обучающихся за полугодие необходимо наличие не менее семи текущих отметок (при 1-2 часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным, лабораторным и практическим работам. 

2.10.4. Обучающиеся, имеющие недостаточное количество текущих отметок, вследствие пропуска занятий, обязаны сдать пропущенный материал в сроки установленные учителем до окончания четверти (полугодия). Для указанных обучающихся школа предоставляет возможность получения дополнительных занятий с учителем, консультации и другие условия для освоения пропущенного ими учебного материала. 
Ответственность за освоение пропущенного материала и своевременную явку обучающегося в школу в указанный день несут его родители (законные представители) или сам обучающийся. По результатам сдачи пропущенного материала и имеющихся текущих отметок учителем выставляются отметки за четверть (полугодие). 

2.10.5. Отметки за четверть (полугодие) «н/а б» и «н/а п» (не аттестован по болезни и по пропускам соответственно) могут быть выставлены только при отсутствии минимального количества отметок для аттестации за четверть (полугодие) и пропуска обучающимся более 75% учебного времени. 

В случае недостаточности оснований для аттестации в следствие пропусков уроков по болезни, обучающийся считается не аттестованным по болезни и в электронный журнал выставляется «н/а б».

В случае недостаточности оснований для аттестации вследствие пропусков уроков без уважительных причин обучающийся считается не аттестованным по пропускам и в электронный журнал выставляется «н/а п».

2.10.6. Классные руководители своевременно доводят до родителей (законных представителей) сведения о результатах текущего контроля успеваемости обучающихся. Педагогические работники при необходимости обязаны прокомментировать родителям (законным представителям) результаты текущего контроля успеваемости обучающихся в устной форме. 

3. Делопроизводство текущего контроля знаний обучающихся

3.1.   Педагогические работники обязаны вести записи в классном
электронном  журнале, в соответствии с указаниями к ведению. 

3.2.    Мониторинг  текущего контроля знаний обучающихся осуществляют: 
директор школы, заместители директора школы. Результаты мониторинга сообщаются учителю индивидуально или  анализируются на МО учителей-предметников и еженедельных планерках.

   3.4.Документы директорских контрольных по инициативе администрации школы (график   контрольных работ, утвержденные задания контрольных работ, контрольные работы учащихся, «ключи» к ним, анализ контрольных работ) прошиваются и хранятся у заместителя директора школы в течение 1 года.
